Comune di Bolzano
Stadtgemeinde Bozen

CONCORSO PUBBLICO OFFENTLICHER WETTBEWERB

nach Titeln und Prifungen zur Besetzung von 1
Stelle als Funktionadr/in im technischen Bereich

per titoli ed esami per il conferimento di 1 posto
di funzionario tecnico settore tecnico con

contratto a tempo indeterminato (8% - Bereich Technik mit unbefristetem Vertrag (8.
qualifica funzionale) con rapporto di lavoro a Funktionsebene) in Vollzeit (38
tempo pieno (38 ore settimanali) Wochenstunden)

La commissione stabilisce i criteri di valutazione

delle prove scritte, premettendo che, come
previsto dal bando di concorso, le prove scritte
sono superate se complessivamente i candidati
ottengono una votazione di almeno 6/10 in
ciascuna prova:

Per il test vengono attribuiti ad ogni risposta
corretta 5 punti per un massimo di 30 punti. Il
tema invece & positivo se vengono elencati i
documenti previsti dalla L.P. 16/2015.

I criteri di valutazione delle seconda prova
scritta sono:

- scelta progettuale

- esaustivita e chiarezza del computo metrico

- chiarezza nei disegni

Die Kommission legt die Bewertungskriterien
fir die schriftlichen Prifungen fest, wobei
festgehalten wird, dass die schriftlichen
Prifungen gemaB Wettbewerbsausschreibung
bestanden sind, wenn die Bewerbern eine
Gesamtbewertung von mindestens 6/10 bei
jeder einzelnen Prifung erhalten:

Fir den Test werden 5 Punkt flr jede richtige
Antwort vergeben (max. 30 Punkte). Das
Thema wird positiv bewertet, wenn die
Dokumente die im L.G. 16/2015 angegeben
sind, aufgelistet werden.

Die Bewertungskriterien der zweiten

schriftlichen Prifung sind:

- Projektauswahl

- Klarheit und Vollstandigkeit der metrischen
Berechnung

- klare Darstellung der Zeichnung



